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Was sind Micro-Credentials?

Micro-Credentials (MCs) sind kurze Weiterbildungsbaustei-
ne. Sie helfen dir, genau die Kompetenzen zu erlangen, die
du fUr deine beruflichen oder personlichen Ziele brauchst.
Sie greifen aktuelle Themen auf — von Al und Digitalisierung
Uber die Verknipfung 6konomischer und psychologischer
Fragestellungen bis hin zu Managementkompetenzen, um
die Gesundheit und Lebensqualitat alterer Menschen zu
steigern.

Du lernst in einem flexiblen Mix aus zeit- und ortsunabhan-
gigem Selbststudium im Online Campus und ausgewahliten,
planbaren Prdsenzphasen.

Micro-Credentials bieten dir die Mdglichkeit, deine Kom-
petenzen schrittweise auszubauen, ohne gleich ein ganzes
Studium beginnen zu muassen. Und falls du dich spater doch
dazu entscheidest: Unsere MCs sind ECTS-basiert und
somit auf ein Studium an der FERNFH anrechenbar.

Jetzt informieren & Fragen stellen

Wir bieten regelmaBig Online-Infoveranstaltungen
zu unseren Weiterbildungsangeboten.

Micro-Credentials:
Flexibel lernen.Ein
Leben lang.

Dein Ziel: Kompetenzausbau. Dein Weg: Micro-
Credentials. Mit deinen Kompetenzbausteinen
kannst du gezielt an deinem nachsten Karriere-
schritt bauen.

Abschluss: Zertifikat

Dauer: 1-2 Semester

Umfang: 5-15 ECTS Credits

Studienkonzept: Blended Learning — flexibel &
berufsbegleitend

ISCED-P Level: 6-7 (under- / postgraduate)
Kosten: € 350-599 + OH-Beitrag

Fiir deine individuelle Karriere
Micro-Credentials sind fir:

e Berufstatige, die neue Fahigkeiten erlernen
mdchten oder spezielle Kompetenzen in ihnrem
Fachgebiet bendtigen.

® Quereinsteiger*innen in ein neues berufliches
Themenfeld.

e Unternehmen, die ihr Team bedarfsorientiert
qualifizieren méchten.

e Absolvent*innen, die ihr Profil erweitern oder
ihr schon vor einiger Zeit erworbenes Wissen
auffrischen wollen.

e Studierende, die fur ihr geplantes
Anschlussstudium bestimmte fachspezifische
Vorbildungen bendtigen.

Prof. (FH) DI Dr. Martin Staudinger

Gesamtkoordination Micro-Credentials

ALLE TERMINE

auf unserer Website.




@ Betriebswirtschaft und Okonomie

Undergraduate

Betriebswirtschaft = Basics ........cccceovevene. 1S ECTS
BWL und Finanzbuchhaltung

far Informatiker*innen ..........ccccocvevvevierenennnnn 6 ECTS
Change Management .......ccocvvvevienieneeiens 1ISFECITIS

Finanzierung, Investitions-
und Kostenrechnung

fr Informatiker*innen ..o, 6 ECTS
Human Resource Management................... 1S ECTS
Marketing Management .........ccccoooeeieenennn. 1S, ECTTS
Postgraduate

International

Human Resource Management................... 12 ECTS
International Marketing &

Brand Management ........cccccooceviiiiiiieieinne 12 ECTS
Managing Digital Transformation................ 12 ECTS
Managing Organisations ...........ccccocvevveriennenne. 9 ECTS
@ Digital Business

Postgraduate

Digital Leadership .....ccccceveveiiiiiiiiiiaiens 12 ECTS
E-Business Management .........ccccceeievnennen. 12 ECTS
E-Commerce-Konzeption .........ccccceeveiennee 15 ECTS
Entwicklung digitaler Prozesse ................... 12 ECTS
@ Gesundheitswesen

Undergraduate

Diversitatssensible Gesundheitsférderung

M AILET e 6 ECTS
Gerontologie .....coevveiiiiiiiicicc e 10 ECTS
Public Health........ccocooiii 7 ECTS

Undergraduate
Quantitative und
qualitative Forschungsmethoden ............... 13 ECTS

ALLE MICRO-CREDENTIALS

auf einen Blick.

FERDINAND PORSCHE

FERNFMH

Daten, Informationssysteme
und IT-Management

Undergraduate
Computer, Netzwerke und IT-Security ........ 9 ECTS
Datenanalyse-ToOoIS......ccccoovveeviieiiieiiieeieene 9 ECTS

IT-Management und Service Integration.....6 ECTS

Postgraduate

Al ENGINEETING...cviiiieieiie e 12 ECTS
Data Intelligence .....ccoocvevveoiiiiiiiiee e 12 ECTS
Entwurf und Betrieb

resilienter IT-Systeme .......cccoevvveiiiecieeenne 12ECTS
Informationssicherheitsmanagement........... 9 ECIS
IT Management & Governance.................... 12 ECTS
[T-Beratung......cccooveeeenieiieciecieceeec e 12 ECTS
Management nachhaltiger IT............cccc...... 1S ECIIS
Netzwerksicherheit..........ccccooviiii. 12 ECTS
Strategisches IT-Projektmanagement........ 12 ECTS
Web-Development........ccoceevvivieiieiieieen 15 ECTS
Web-Tech-Leadership .....c..cccoeevevieviiennennnn. 15 ECTS
@ Psychologie

Undergraduate

Allgemeine und

Personlichkeitspsychologie .........ccccccoeei.... 12 ECTS
Psychologie in Markt &

Management. ..o 12 ECTS
Wirtschafts- und

S0zialpsyChologie .....cceoviieiiiiiicic e 8 ECTS
Postgraduate

Sustainable Management ...........cccocvevenee. 12 ECTS
Wirtschafts- &
Entscheidungspsychologie.........cccccooveninenne. 12 ECTS
@ Softwareentwicklung
Undergraduate

Human-Centred Software Engineering........ 6 ECTS

Undergraduate: Bachelor-Niveau / Postgraduate: Master-Niveau
Alle MCs findest du auf der Website im Detail. Anderungen vorbehalten.
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Als fuhrende Distance-Learning-Hochschule in
Osterreich fragen wir dich nach deinem WHY?

Also warum anonym in riesigen Horsalen sitzen,
anstatt die personliche Betreuung
bei uns zu genieBen?

Folge uns und bleib auf dem Laufenden. Studierenden-Insights, Event-Tipps
oder Infos zu FH und Studium findest du auf unseren Social-Media-Kanalen.
Schau vorbei — das Team der FERNFH freut sich auf dich!

% +43 2622 32600 E studieninfo@fernfh.ac.at @ www.fernfh.ac.at




