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Menschen,
Markte und
Organisationen
verstehen

Mit dem Bachelorstudiengang Betriebswirt-
schaft & Wirtschaftspsychologie wirst du zur
Gestalter*in der Wirtschaft von morgen. Du ver-
bindest fundiertes wirtschaftliches Know-how
mit psychologischem Verstandnis fur Menschen,
Markte und Organisationen.

Mit dieser interdisziplindren Perspektive erkennst
und analysiert du wirtschaftliche Herausforderun-
gen und entwickelst innovative, praxisnahe und
nachhaltige Losungen. Dein Abschluss eroffnet
dir vielfaltige Karrierewege in etablierten Unter-
nehmen, Wachstumsbranchen und neuen organi-
sationalen Kontexten.

Ing. Guinther

Wenzel, BA MA
Studiengangsleiter
Bachelor Betriebswirtschaft
& Wirtschaftspsychologie
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Die Vernetzung von betriebswirtschaftlichem und psychologischem Know-how ermoég-
licht dir eine interdisziplinare Perspektive auf Wirtschaft, Markte und Organisationen. Du
vertiefst dein Wissen, etwa in Human Ressource Management, Marketing Manage-
ment oder Change Management, und kannst es durch weitere Wahimdglichkeiten

individuell ausbauen.

Betriebswirtschaft & Wirtschaftspsychologie
Bachelor

Abschluss
Dauer
Umfang
Kosten
Studienplatze

Praktikum

Zugangsvoraussetzungen

Bachelor of Arts in Business (BA)
6 Semester

180 ECTS

€ 363,36/Semester + OH-Beitrag
65 Studienplatze/Jahrgang

300 Arbeitsstunden in einer fachlich
relevanten Tatigkeit
Allgemeine Universitatsreife oder

einschlagige berufliche Qualifikation
inkl. Zusatzprufungen

AUF EINEN BLICK.

Alle Informationen zum Studiengang
findest du hier.




Zukunft gestalten: Menschenorientiertes
Management mit Weitblick

Gestalte heute die Wirtschaft von morgen

Im modernen Wirtschaftsleben ist die Fahigkeit, betriebs-
wirtschaftliche Prozesse effizient zu gestalten und
gleichzeitig psychologische Aspekte zu berlcksichtigen,
entscheidend. Dein Studium kombiniert aktuelles betriebs-
wirtschaftliches Know-how mit fundiertem psychologischem
Wissen.

Nach deinem Abschluss bist du in der Lage, betriebswirt-
schaftliche Ablaufe zu optimieren. Dank der psychologi-
schen Ausbildung verstehst du es, Menschen in sozialen
Interaktionen gezielt abzuholen und bestehende Barrieren
zu Uberwinden. Das ist besonders wertvoll in organisatio-
nalen Prozessen wie Change Management oder bei der
Entwicklung von Produkten, Marken und Botschaften fur
Zielgruppen und Stakeholder*innen.

Durch das Wahl- und Individualcurriculum hast du die Mdg-
lichkeit, dich wahrend deines Studiums in spezifischen Fach-
bereichen zu spezialisieren und deine ausgewahlten Starken
gezielt auszubauen.

Micro-Credentials - Fiir mehr Individualitat!

Kompetenzen noch gezielter erwerben! Mit deinem FERNFH-Studium hast

du im Rahmen von Micro-Credentials die Mdglichkeit auch

Lehrveranstaltungen aus anderen Studiengangen zu absolvieren.

Karriere an der Schnittstelle von
Wirtschaft & Psychologie

Absolvent*innen unseres Studiengangs qualifizieren sich,
je nach Schwerpunksetzung, fur diverse Fachund Manage-
mentpositionen — unter anderem in den Bereichen:

® Human Resource Management

® Marketing Management

® Personal- und Organisationsentwicklung
e Unternehmensberatung
Kundenbeziehungsmanagement

® Key Account Management

Change Management

e Diversity Management

Marktforschung

Dank deiner praxisnahen und umfassenden Ausbildung bist
du fur die Herausforderungen einer verantwortungsvollen
Position optimal vorbereitet.

ALLE INFOS

zu den Micro-Credentials
findest du hier.




Katharina
Lichtenegger

Studierende & Biirokraft
in Elternkarenz

,Die FERNFH lasst sich gut
mit Beruf & Familie verein-
baren, da Lernaufwand,
Préasenzphasen und Inhalte
frih planbar und klar struk-
turiert sind.”

Johannes
Dolleschal

Studierender & CO-Betreuer im
B2B-Kunden Bereich

,Die Interaktion und Nahe
zu den Lehrenden verein-
facht die Kommunikation
und starkt das Interesse,
neue Fragen zu stellen, da
man schnell eine Antwort
bekommt.”

Deine Kompetenzen

Dein Know-how als Schllssel zuklnftige Herausforderungen in Organisationen & Markten

zielgruppenzentriert und nachhaltig zu meistern.

Betriebswirtschaft &
Recht

Marktorientierte BWL,
Mikro- und Makrodko-
nomik, Kostenrechnung,
Rechnungswesen,
Finanzierung & Investition,
Unternehmenssteuerung
& Controlling, Arbeits-
und Sozialrecht & vieles
mehr

Wirtschaftspsychologie

Allgemeine Psycholo-
gie, Arbeitspsychologie,
Sozialpsychologie, Markt-
und Konsumentenpsy-
chologie, 6konomische
Psychologie, differentielle
Psychologie & vieles mehr

Isabella
Osaben

Studierende & Speaker-Coach
und Trainerin

,Das Studium starkt zent-
rale Zukunftskompetenzen
wie Selbstfuhrung, Refle-
xion, Kommunikation und
kritisches Denken.”

Management

Projekt- und Prozess-
management, Digitale
Transformation, Fihrung
& Motivation in Organi-
sationen, Organisation
& Change Management,
Personalmanagement,
Marketing & vieles mehr

Mehr zu Kompetenzen und Karrierewegen
erfahrst du bei unseren Online-Infoveranstaltungen.
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Bernhard

Sigl

Absolvent &

Verkaufsleiter

,Ein Studium mit dem
HochstmaB an Flexibilitat,
das genau meinen Interes-
sen entspricht und sich mit
meinem Vollzeitjob verein-
baren lasst, war ideal far
mich.”

s

Wissenschafts-
kompetenz

Marktforschung, Statistik,
Forschungsmethoden,
psychologisch-diagnos-
tische Verfahren & deine
individuelle Schwerpunkt-
setzung durch Wahl- und
Individualcurriculum




Dein Fernstudium:
Flexibel, personlich
und leistbar.

Flexibel, selbstbestimmt
& befreit von Ort und Zeit.

Studiere weitgehend zeit- und ortsunabhangig — unser An-
gebot passt sich deinem Leben an, nicht umgekehrt. Klare
Semesterstrukturen mit vorausplanbaren Prasenztagen und
frei gestaltbaren Fernstudienphasen geben dir die Freiheit,
Lernen individuell nach deinen Bedurfnissen zu organisieren.

Vernetzt, personlich,
karriereorientiert & leistbar.

Im Online Campus bleibst du jederzeit mit Lehrenden und
Kolleg*innen in Verbindung und erhaltst personliche Betreu-
ung auf Augenhdéhe. Wahlfacher, Schwerpunkte und Micro-
Credentials machen dein Studium praxisnah und zukunfts-
relevant. Und dank staatlicher Finanzierung bleibt es dabei
leistbar — ohne versteckte Kosten.

Dein Semester

Das Fernstudium ist so aufgebaut, dass die Studierenden den Uberwiegenden Teil der Inhalte zeit- und
ortsunabhéngig im Online Campus bearbeiten. Dort stehen digitale Lernmaterialien, Ubungen und Aus-
tauschmaglichkeiten zur Verflgung, sodass der Lernprozess individuell und flexibel gestaltet werden

kann.
Semesterstart Semestermitte Semesterende
2 Prasenztage 2 Prasenztage 2 Prasenztage
vor Ort vor Ort vor Ort
Clb [ GID ® GID
Fernstudienphase Fernstudienphase
zeit- & ortsunabhangiges Studieren zeit- & ortsunabhangiges Studieren
im Online Campus im Online Campus

Fernstudienphase Prasenztage Gemeinsam verbunden
Du lernst selbststandig oder in Gruppen Dreimal pro Semester — meist freitags Foren, Online-Sprechstunden und
via Online Campus. Deine Lehrveran- und samstags, online oder am Cam- Lerngruppen ermdglichen dir flexiblen,
staltungen sind so 24/7 zuganglich. Du pus in Wiener Neustadt. Hier hast du personlichen Austausch. Personliche
studierst genau dann, wann es fiir dich Workshops, Einflihrungseinheiten und Begegnung und Vernetzung bieten die
passt. Priifungen. Présenztage.

*fallweise auch Online-Prdsentage



1. Semester 30ECTS
EinfUhrung in die marktorientierte
Betriebswirtschaft........c.ccocooeiiiiiiiiieee, 3
EinfUhrung in die Wirtschaftspsychologie.............. 3
Allgemeine PSYchologie ......ccoooveviiriiniinieiicicees 6
Angewandte Methodenlehre und Statistik I........... 6
ReChNUNGSWESEN ..ot 3
KOSTENTECANUNG c..eiieeiiiiiiccee e 3
Selbstreguliertes Lernen & Lernen

mit digitalen Medien ... 2
TeXtkOMPETENZ ...ocvviiiiiiiiii e 2
Business ENGliSCh | ..coooviiiiiiiiiiiiiicece 2
2. Semester 30ECTS
Digitale Transformation & Kl .........cccooeiiiiiirnenne. 2
S0zialpSYChOIOGI€ ... 6
Fuhrung & Motivation in Organisationen................ 3
Organisation & Change Management..................... 3
Finanzierung & INVestition........ccccceoceveniiiiiiieienns 6
Kommunizieren & erfolgreiches Verhandeln.......... 2
Angewandte Methodenlehre und Statistik Il ......... 6
Prasentieren & Visualisieren ........cc.ccoccoevvcvvveveienne. 2
3. Semester 30ECTS
Differentielle PSychologie .......ccooceveirieiiiiciee. 6
ArbeitspsSyChologie .....cceeviiiiiiiiiiiiiicccc e 3
Mikro- und MakroOKonomie.........ccccoveveervenieneenens 6
Personalmanagement........cccoeevieieiiinienienieneene 3
MarKETING .ot 3
MarktforsChUNG .....ovoveieieiee e 3
Projektmanagement........cooevierieieiienieiieniceeee 2
Qualitative Forschungsmethoden............cccoocevee.. 4
4. Semester 30ECTS
Unternehmensfuhrung & Controlling........c.c.......... 6
Markt- & Konsumentenpsychologie ..........ccccceee... 3
Okonomische Psychologie.........ccccccovoiieiieieei. 3
Moderation & Konfliktmanagement ........................ 2
Fallstudien/Praxisprojekte

zu Marketing & KONSUM .....ccoviiiiiiieieieeeicee 8
Fallstudien/Praxisprojekte zu

Wandel & Stabilitat.........cocooiviiiiieieeeee 3
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GESAMT .....ccovniiiiinnniiereenenenncenees 180 ECTS
Kerncurriculum........cccccceeeuvvenennneee 160 ECTS
Wahlfachcurriculum........................ 9 ECTS
Individualcurriculum........................ 11 ECTS
Wirtschaftspsychologische Testverfahren............ 3
Fragebogenkonstruktion & -gestaltung ................ 3
Organisationslabor.........ccoovveriiiiiiieeeee, 2
Business ENGlish ..., 2
5. Semester 30 ECTS
Arbeits- und Sozialrecht ......c.ccoooiiiiiiiiieiee 3
PrivatreCht ..o 3
Fallstudien zu ReCht ......cooooiiiiiiiiiee 2
Beratung & Coaching.....ccccoceveiiiiiiiieieeee 2
Business ENGliSCh . ...coooiiiiiiiiiiiiiiicecce 2
Bachelorarbeit | .......cccoooiiiiii S
Bachelorbegleitseminar . ......ccoccevieniininiiiiicnnns 1

Wahlfachcurriculum (Wahlficher)

Personalplanung, -suche & -auswahl.................... 3
Change Management & Prozessbegleitung .......... 3
Strategische Personalentwicklung ...........c.ccccoovee.. 3
Strategisches & Operatives Marketing................... 3
Werbepsychologie & -kommunikation................... 3

Individualcurriculum (je nach Wahl)

z.B. Building Strong Brands ..........ccccvevverienenienennnnn 3
6. Semester 30 ECTS
Bachelorarbeit Il ..o S
Bachelorbegleitseminar Il........c.cccooeviiniiiiniincinns 1
Bachelorkolloquilme........ccooveviiiienienienieeeeic e 4
Berufspraktikum .........ccoooieiiiiiiiceec 1
PraxisbegleitSeEmMIiNar .......cocevverienierieeeicee e 1
Wahlfachcuriculum (Wahlféicher)

Performance & Compensation Management......... 3
Gender & Diversity Management .........ccccccoceveenene. 3
Psychologie neuer Arbeitswelten ...........cccccooeeeeis 3
Kundenbeziehungsmanagement .........ccccceeeeeeenee. 3
Individualcurriculum (je nach Wahl)

z.B. Verkaufspsychologi€........ccccoevieiiiieiieiee, 3

*Die einzelnen Lehrveranstaltungen findest du auf der Website,
bzw. dem PDF unten im QR Code.

Anderungen vorbehalten.

QR-CODE SCANNEN

& Details zu den einzelnen Modulen sowie
Wahl- und Individualfadchern holen.




Als fuhrende Distance-Learning-Hochschule in
Osterreich fragen wir dich nach deinem WHY?

Also warum anonym in riesigen Horsalen sitzen,
anstatt die personliche Betreuung
bei uns zu genieBen?

Folge uns und bleib auf dem Laufenden. Studierenden-Insights, Event-Tipps
oder Infos zu FH und Studium findest du auf unseren Social-Media-Kanalen.
Schau vorbei — das Team der FERNFH freut sich auf dich!

% +43 2622 32600 E studieninfo@fernfh.ac.at @ www.fernfh.ac.at
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