
Bachelor

AGING Services

Management

Aging Services Management Wirtschaft & Recht Methoden

www.fernfh.ac.at

https://www.fernfh.ac.at/


2

Aging Services Management – Der Bachelor­
studiengang bildet zukünftige Manager*innen 
im Gesundheits-, Sozial-, Technik- und Wirt­
schaftsbereich aus, die sich mit den vielfältigen 
Bedürfnissen der älter werdenden Bevölkerung 
beschäftigen.

Das Studium reagiert damit auf Veränderungen 
der gesellschaftlichen Rahmenbedingungen, 
die sich aufgrund des demografischen Wandels 
ergeben. Menschen werden immer älter und 
bleiben oft länger aktiv – sei es im Berufsleben, in 
Gemeinden oder in Vereinen. Sie möchten zum 
einen selbständig und gesund leben, zum an­
deren im Alltag und in ihrer beruflichen Tätigkeit 
auch mit all ihren Bedürfnissen gesehen werden 
– eine Herausforderung, der sich Aging Services 
Manager*innen aktiv stellen.

Im Fokus:
Gesundheits­
management &
Alter(n)

Prof.in (FH) MMag.a  
Tanja Adamcik
Studiengangsleiterin
Bachelor Aging Services 
Management
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Dein Studium vernetzt Gesundheitswissenschaften, Public Health und Gerontologie.
Zusätzliches technologisches und wirtschaftliches Know-how ermöglicht es dir in einem 
breiten beruflichen Feld Fuß zu fassen. Darüber hinaus erweiterst du dein Wissen in den 
Bereichen Alter, Behinderung und psychische Gesundheit, HR-Management und 
Ethik oder auch Sterben und Tod im Kontext Altern dank individueller Wahlfächer.

Lerne Dein

Studium Kennen.

Aging Services Management Bachelor

Abschluss Bachelor of Arts in Business (BA)

Dauer 6 Semester

Umfang 180 ECTS

Kosten € 363,36/Semester + ÖH-Beitrag

Studienplätze 35 Studienplätze/Jahrgang

Praktikum 300 Arbeitsstunden in einer fachlich 
relevanten Tätigkeit (Zeiteinteilung 
individuell gestaltbar und Anerken­
nung einer entsprechenden beruf­
lichen Tätigkeit möglich)

Zugangsvoraussetzungen Allgemeine Universitätsreife oder
einschlägige berufliche Qualifikation
(inkl. Zusatzprüfungen)

Auf einen Blick.
Alle Informationen zum Studiengang

findest du hier.
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Zukunft gestalten: Leben und Arbeiten 
in einer älter werdenden Gesellschaft

Als Aging Services Manager*in gestaltest du 
innovative Konzepte.
Das Bachelorstudium eröffnet dir einen ganzheitlichen Blick 
auf die Lebensphasen der immer älter werdenden Gesell­
schaft und den damit verbundenen veränderten Rahmen­
bedingungen. Ob im Projekt- oder Personalmanagement, 
Vorsorge- und Gesundheitsbereich, im Tourismus oder in 
der Wohnraum-, Stadt- und Regionalplanung – es braucht 
ein erweitertes und flexibleres Angebot zur Förderung der 
Gesundheit und Lebensqualität mit steigendem Alter.

Das Bachelorstudium verbindet Gesundheitsmanagement 
mit dem Wissen um neue und unterstützende Technolo­
gien. Ein wichtiges Ziel ist es dabei gesunde Lebensjahre zu 
steigern.

Während deines Studiums kannst du dich dank verschiede­
ne Wahl- und Individualfächer zusätzlich spezialisieren und 
deinen Bachelor noch passgenauer auf deine persönlichen 
und beruflichen Ziele zuschneiden.

Deine Karriere als Gesundheitsmanager*in 
beginnt hier.
Dein Abschluss in Aging Services Management öffnet dir 
nicht nur Möglichkeiten für eine erfolgreiche Karriere, son­
dern auch für eine sinnstiftende Tätigkeit. Dabei erwartet 
dich ein breites Spektrum an verschiedenen Tätigkeitsberei­
chen, Positionen und Branchen, unter anderem:

•	 Führungspositionen im Gesundheits- und 
	 Sozialbereich / im Vorsorge- und Präventionsbereich

•	 Leitung von Pflege- und Betreuungszentren
•	 Qualitätsmanagement
•	 Projekt- und Prozessmanagement
•	 Personalmanagement
•	 Generationen- & Change-Management
•	 Organisationsentwicklung
•	 Beratungspositionen in den Bereichen Wohnen 

	 oder unterstützender Technologien

Micro-Credentials – Für mehr Individualität! 
Kompetenzen noch gezielter erwerben! Mit deinem FERNFH-Studium hast 
du im Rahmen von Micro-Credentials die Möglichkeit auch 
Lehrveranstaltungen aus anderen Studiengängen zu absolvieren.

Alle Infos
zu den Micro-Credentials 

findest du hier.
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Deine Kompetenzen

Aging Services

Gesundheitswissen­
schaften/Public Health, 
Gerontologie, Gesund­
heitsförderung, Ethik, 
Konzepte der Alten­

betreuung und -pflege, 
unterstützende Techno­

logien & vieles mehr

Management

Unternehmensführung, 
Leadership, Projekt- und 

Prozessmanagement, 
Change Management, 
Kommunikation, digita­
le Transformation & KI, 

Coaching und Beratung & 
vieles mehr

Wirtschaft & Recht

Wirtschaftswissen­
schaften, Gesundheits­

ökonomie, Gesund­
heits- und Sozialrecht, 

Wirtschaftsrecht & vieles 
mehr

Methoden

Methodenkompetenzen 
im Rahmen von wissen­
schaftlichen Arbeiten, 
einer Forschungs- und 
Praxiswerkstatt, ange­
wandten Forschungs- 
und Praxisprojekten & 

vieles mehr

Katrin 
Kosche
Studierende & DGKP und GF 
einer Pflegevermittlung

„Das Studium gibt mir un­
glaublich viel Energie, weil 
ich weiß, dass ich mir neue 
Perspektiven eröffne und 
mein Wissen kontinuierlich 
vertiefe.“

Florian 
Zadrazil
Studierender 
& Unternehmer

„Die FERNFH erlaubt es, 
Aufgaben und Lernen im 
eigenen Tempo zu erledi­
gen, was gute Organisation 
und Eigenverantwortung 
voraussetzt.“ 

Denise 
Beichler
Studierende & DGKP und GF einer 
Pflegevermittlung

„Die Vortragenden lehren 
praxisnah, fördern kritisches 
Denken, Selbstorganisation 
und Verantwortungsbe­
wusstsein durch Fallbei­
spiele.“

Andrea 
Krettek
Absolventin & Line Manager  und 
Clinical Trial Associate

„Erkenntnisse aus wirt­
schaftlichen Fächern helfen 
mir heute Zusammenhänge 
im Unternehmen besser zu 
verstehen, Coaching- und 
Leadership-Inhalte nutze 
ich aktiv.“

Dein Know-how als Schlüssel um zukünftigen Herausforderungen und Chancen einer älter 
werdenden Gesellschaft bedarfsgerecht und nachhaltig zu begegnen.

Informiere Dich!
Mehr zu Kompetenzen und Karrierewegen 

erfährst du bei unseren Online-Infoveranstaltungen.
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Semestermitte 
2 Präsenztage 

vor Ort*

Semesterende 
2 Präsenztage 

vor Ort*

Semesterstart 
2 Präsenztage 

vor Ort*

Fernstudienphase
zeit- & ortsunabhängiges Studieren 

im Online Campus

Fernstudienphase
zeit- & ortsunabhängiges Studieren 

im Online Campus

Flexibel, selbstbestimmt 
& befreit von Ort und Zeit.
Studiere weitgehend zeit- und ortsunabhängig – unser An­
gebot passt sich deinem Leben an, nicht umgekehrt. Klare 
Semesterstrukturen mit vorausplanbaren Präsenztagen und 
frei gestaltbaren Fernstudienphasen geben dir die Freiheit, 
Lernen individuell nach deinen Bedürfnissen zu organisieren.

Vernetzt, persönlich, 
karriereorientiert & leistbar.
Im Online Campus bleibst du jederzeit mit Lehrenden und 
Kolleg*innen in Verbindung und erhältst persönliche Betreu­
ung auf Augenhöhe. Wahlfächer, Schwerpunkte und Micro-
Credentials machen dein Studium praxisnah und zukunfts­
relevant. Und dank staatlicher Finanzierung bleibt es dabei 
leistbar – ohne versteckte Kosten.

Dein Fernstudium:
Flexibel, persönlich
und leistbar. 

Das Fernstudium ist so aufgebaut, dass die Studierenden den überwiegenden Teil der Inhalte zeit- und 
ortsunabhängig im Online Campus bearbeiten. Dort stehen digitale Lernmaterialien, Übungen und Aus­
tauschmöglichkeiten zur Verfügung, sodass der Lernprozess individuell und flexibel gestaltet werden 
kann.

Persönlicher Austausch
Foren, Online-Sprechstunden und 
Lerngruppen ermöglichen dir flexiblen, 
persönlichen Austausch. Zusätzliche 
Begegnung und Vernetzung bieten die 
Präsenztage.

Präsenztage
Dreimal pro Semester – meist freitags 
und samstags, online oder am Cam-
pus in Wiener Neustadt. Hier hast du 
Workshops, Einführungseinheiten und 
Prüfungen.

Fernstudienphase
Du lernst selbstständig oder in Gruppen 
via Online Campus. Deine Lehrveran-
staltungen sind so 24/7 zugänglich. Du 
studierst genau dann, wann es für dich 
passt.

Dein Semester

*fallweise auch Online-Präsentage
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GESAMT......................................... 180 ECTS
Kerncurriculum.............................. 158 ECTS
Wahlfachcurriculum........................ 12 ECTS
Individualcurriculum........................ 10 ECTS

1. Semester	 30 ECTS
Wirtschaftswissenschaften/VWL............................. 3
Public Health............................................................... 3
Einführung in das Gesundheits- und Sozialwesen.6
Evaluation.................................................................... 3
Ringlehrveranstaltung: Gerontologie....................... 6
Settings und Konzepte der Altenbetreuung
und -pflege................................................................. 3
Selbstreguliertes und Digitales Lernen................... 2
Teambildung und -prozesse......................................1
Wissenschaftliches Arbeiten.................................... 3

2. Semester	 30 ECTS
Finanzwissenschaft................................................... 3
Gesundheitsökonomie............................................... 4
Unternehmensführung und -steuerung.................. 4
Demografie und Epidemiologie................................ 4
Gesundheit und Gesundheitsförderung im Alter... 4
Informatik.................................................................... 3
Digitale Transformation & KI..................................... 2
Kommunikation und Moderation sozialer Prozesse.... 4
Englische Fachsprache I........................................... 2

3. Semester	 30 ECTS
Rechnungswesen, Kostenrechnung und
Controlling................................................................... 5
Finanzierung und Investition.................................... 4
Long-term Care und Prävention in einer
Gesellschaft des hohen Alters................................. 4
eHealth........................................................................ 2
Gerontotechnik........................................................... 2
Projektmanagement................................................... 4
Strategieentwicklung................................................. 3
Englische Fachsprache II.......................................... 2
Ethik I........................................................................... 2
Allgemeines Recht und Wirtschaftsrecht................ 2

4. Semester	 30 ECTS
Qualitätsentwicklung durch 
Qualitätsmanagement............................................... 4
Multiprofessionelle Altenbetreuung und -pflege... 3
Freiwilligenarbeit........................................................ 3
Dokumentations- und Informationssysteme
im Gesundheits- und Sozialwesen.......................... 4

Prozessmanagement................................................. 4
Organisationsentwicklung und
Veränderungsmanagement...................................... 3
Gesundheits- und Sozialrecht.................................. 3
Ethik II.......................................................................... 3
Unterstützende Technologien
im Kontext des Alterns I............................................ 3

5. Semester	           30 ECTS
Organisationssoziologische Perspektive auf
die Altenbetreuung und -pflege:
Institutionen und Netzwerke.................................... 3
Diversität und gesundheitliche 
Chancengerechtigkeit im Alter................................. 2
Unterstützende Technologien
im Kontext des Alterns II........................................... 3
Kooperations- und Netzwerkmanagement............ 4
Leadership.................................................................. 3
Coaching und Beratung............................................ 2
Forschungs- und Projektwerkstatt.......................... 2

Wahlcurriculum (Wahlfächer)
Alter(n) und Behinderung.......................................... 3
HR-Management in Gesundheits- 
und Sozialeinrichtungen............................................ 3
Alter(n) und Lebensende – Herausforderungen
und Perspektiven....................................................... 3
Individualcurriculum (je nach Wahl)...................... 5

6. Semester	 30 ECTS
Angewandte Forschungs- 
und Praxisprojekte (Bachelorarbeit)........................ 6
Berufspraktikum........................................................12
Begleitseminar zum Berufspraktikum.......................1
 
Wahlcurriculum (Wahlfächer)
Alter(n) und psychische Erkrankungen................... 3
Moralischer Stress in Gesundheits- und
Sozialberufen.............................................................. 3
Palliative Care............................................................. 3
Individualcurriculum (je nach Wahl)...................... 5
	

*Die einzelnen Lehrveranstaltungen findest du auf der Website,
bzw. dem PDF unten im QR Code.

Änderungen vorbehalten.

Dein 

Curriculum

QR-Code Scannen
& Details zu den einzelnen Modulen sowie 

Wahl- und Individualfächern holen.



Folge uns und bleib auf dem Laufenden. Studierenden-Insights, Event-Tipps 
oder Infos zu FH und Studium findest du auf unseren Social-Media-Kanälen. 

Schau vorbei – das Team der FERNFH freut sich auf dich!

+43 2622 32600 studieninfo@fernfh.ac.at www.fernfh.ac.at

Als führende Distance-Learning-Hochschule in 
Österreich fragen wir dich nach deinem WHY? 

Also warum anonym in riesigen Hörsälen sitzen,
anstatt die persönliche Betreuung

bei uns zu genießen?

HEY DU!

Medieninhaberin: Ferdinand Porsche Fernfachhochschule GmbH; Ferdinand Porsche Ring 3, 2700 Wiener Neustadt, Austria, Europe; 
+43 2622 32600, office@fernfh.ac.at; ATU: 62482824 Firmenbuchnummer: 274853x; Firmenbuchgericht: Handelsgericht
Wiener Neustadt; Druckerei: Janetschek GmbH, Brunfeldstraße 2, 3860 Heidenreichstein, Österreich
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