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1. Semester 30ECTS
Kerncurriculum

Grundzlge der Betriebswirtschaft..........ccccoovennenn. 2
Unternehmensanalyse & -planung..........ccceceeeenee. 3
Organisationspsychologi€.........ccoevevieeiieiieeieee 3
Human Resource Strategie......ccoovvevveiiiieeieeieee 3
Strategisches Marketing ........ccocveeievieeieceeieee 3
Grundzlge der Wirtschaftspsychologie................. 2
Theorien der Wirtschaftspsychologie .................... 3
Entscheidungspsychologie.......c.oocveeeiiiieeieiee. 3
BEratuUnNg..coooeeeeeieeii e 3
Fachliteraturseminar.........cococevevenencnencicceenes 2
Wissenschaftstheorie &

wissenschaftliches Arbeiten..........ccocooeoiieiiinnan. 3
2. Semester 30ECTS
Kerncurriculum

Corporate FINaNCe ......cooovieiiiieiiecieeee e 3
Angewandte Wirtschaftspsychologie..................... 3
Leadership .ooee e 3
Angewandte Methoden der

empirischen Sozialforschung .........ccccoeeveviviiiennnn. 6
Wahlfacher (Auswahl von 5) 15

GESAMT .....oveieeeencrnecrencrenecencennes 120 ECTS
Kerncurriculum.......c.cceeeueeenneeennnnns 90 ECTS
Das Kerncurriculum umfasst die Basis deines
Masterstudiums (1. bis 4. Semester).
Wahlfachcurriculum....................... 30ECTS
Wahle individuell jeweils im 2. und 3. Semes-
ter 5 Facher aus dem Wahlfachcurriculum.

3. Semester 30ECTS
Kerncurriculum

Angewandte OKONOMIE ..........oovvieeeeeeeeeeeeeenn 2
Wirtschaftspsychologie &

Verhaltensdkonomie ........ccooovviiviiieiiicieecieeeee 3
TrAINING e 3
WirtschaftsreCht........cccooooii e 2
Rechtsaspekte fur Fihrungskrafte .........c.ccccceevene. 2
Schwerpunkte im Recht ..o 2
Masterseminar l.......c.coooveeeiioeii e 1
Wahlfiacher (Auswahl von 5) 15
4. Semester 30ECTS
Kerncurriculum

Selbstkompetenz ... 3
Masterseminar ll.........ccoooooiiiiiiiiieee e 4
Masterarbeit .........coooviiiiiiieee e 20
MasterkolloqQUIUM .......c..ooieiiiii e 3

Anderungen vorbehalten.



Human Resource Management

Internationale Aspekte im
Human Resource Management..........cc.cceeoieeiiens
Personalentwickliung.........cccooieviiiieiieii e
Aktuelle Trends im Human
Resource Management .........cccoovieiiieiiieniieceee
Talentmanagement........occoooiiiiiiiiie e

Marketing Management

Brand Management ........cccooeiiiiiiiiiieieee e
Aktuelle Trends im

Marketing Management ........ccoocvevieieiiiiieeieeeee
On- & Offline-Vertriebsstrategien............cc.cocveu....

Management
OrganisationsentwWickIUNg.........ccoevveiieiiieiieeieeee
Management virtueller Teams

(Global Case Study Challenge) ..........cccccocovvevrneen.
Diversity Management ........ccccoooieiieiieiiiiieeieeeen

Digitale Transformation
Collaborative BUSINESS ......ccccoeiieieiiinicscaien,
Outsourcing, Offshoring & Alliances............c...........
Digitale Transformation und
Digitalisierung von Geschaftsprozessen................

GESAMT .....oveieeeencrnecrencrenecencennes 120 ECTS
Kerncurriculum.......c.cceeeueeenneeennnnns 90 ECTS
Das Kerncurriculum umfasst die Basis deines
Masterstudiums (1. bis 4. Semester).
Wahlfachcurriculum....................... 30ECTS
Wahle individuell jeweils im 2. und 3. Semes-
ter 5 Facher aus dem Wahlfachcurriculum.

Wirtschaftspsychologie

New Work & Social Sustainability ............ccccceeeueene. 3
User Experience & Informationsdesign.................. 3
Nachhaltigkeitsmanagement..........ccccooevevieniennne. 3
Nachhaltiges Konsumverhalten ...........ccccccoeveeeee. 3

Digitales Gesundheits- und
Umweltmanagement
Arbeitnehmer*innenschutz

und Wiedereingliederung........ccccooeeevieeieieenceeenne. 3
Umweltmanagementsysteme

und Qualitatsstandards........coccoeveviiieienienenenee, 3
Digitale Losungen flr Betriebliches
Gesundheitsmanagement..........ccoeeveiieiieieeieenene, 3

Gesellschaftskritische Okonomie

Sozialokonomie und =politiK........ccccverreiieieiienee. 3
Nonprofit Management ..........cccovvevviieieiiecieceeieenis 3
Freiheit und Unfreiheit im Kapitalismus.................. 3

Anderungen vorbehalten.



Als fuhrende Distance-Learning-Hochschule in
Osterreich fragen wir dich nach deinem WHY?

Also warum anonym in riesigen Horsalen sitzen,
anstatt die personliche Betreuung
bei uns zu genieBen?

Folge uns und bleib auf dem Laufenden. Studierenden-Insights, Event-Tipps
oder Infos zu FH und Studium findest du auf unseren Social-Media-Kanalen.
Schau vorbei — das Team der FERNFH freut sich auf dich!

% +43 2622 32600 E studieninfo@fernfh.ac.at @ www.fernfh.ac.at
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