GESAMT 120 ECTS
Kerncurriculum ..., 90 ECTS
Wahlfachcurriculum..........ccooooovin. 30 ECTS
1. Semester 30 ECTS
Kerncurriculum

Grundzlge der Betriebswirtschaft................. 2
Unternehmensanalyse & -planung................... 3
Management & Organisation Studies............... 9

Human Resource Strategie ..........cccoooovviienn. 9
Strategisches Marketing ............cccocoooevoveiivennn. 3
Grundzlge der Wirtschaftspsychologie .......... 2
Theorien der Wirtschaftspsychologie............... 3
Entscheidungspsychologie.............cccocooevivienn. 3
Wirtschaftspsychologie

& Verhaltensokonomie ..., 8
Beratung ..o 9
Wissenschaftstheorie &

wissenschaftliches Arbeiten ..., 2
2. Semester 30 ECTS
Kerncurriculum

Corporate FINanCe..........c.ccocooeeeeeeeeee 3
Angewandte Methoden der Markt- &
Organisationspsychologie ...........c..cccoovevivernnn. 6
Angewandte Wirtschaftspsychologie............... 3
Leadership ..o 3
Wahlfachcurriculum

Internationale Aspekte im
Human Resource Management

Personalentwicklung .........ccccocooooeeinin.
Internationale Aspekte im Marketing

Brand Management ..........cccccocooviiniinnn.
Nonprofit Management.............ccooovviverirennnnn.
Organisationsentwicklung ..............cccooooevirernnn. 3
New Work & Sustainability ..., 3
User Experience & Informationsdesign ........... 3
Collaborative BUSINESS .........coooovvoiiiiiiiice. 3
Outsourcing, Offshoring & Alliances................ 3
Methoden der Datenanalyse ............cccccccccovena.. 3

Anderungen vorbehalten.

FERDINAND PORSCHE

FERNFH

3. Semester 30 ECTS
Kerncurriculum

Angewandte OKONOMIE..........co..ovvvovvvereeereeee. 3
WirtschaftsreCht.........ccoooovviiiiiccie, 2
Rechtsaspekte fir Fihrungskrafte ... 2
Schwerpunkte im Recht ... 2
TraiNiNgG cooeeeeeeeeeeeeeeee 3
Fachliteraturseminar ..........ccccccoovoviiiornircennn. 3
Wahlfachcurriculum

Aktuelle Trends im Human

Resource Management..........cccooeevveeciieeennn. 3
Talentmanagement.............ccooooooooieio 3
Aktuelle Trends im

Marketing Management...................ccooocoei. 3
On- & Offline-Vertriebsstrategien .................. 3
International Business & Management ........... 3
Diversity Management ..., 3
Nachhaltigkeitsmanagement ........................ 3
Nachhaltiges Konsumverhalten ... 3
Digitale Transformation und

Digitalisierung von Geschaftsprozessen ......... 3
Virtuelles Arbeiten und Lernen .............c.cc........ 3
4. Semester 30 ECTS
Kerncurriculum

Professionelle Kompetenz
Masterarbeit ...........ccccoco....
MaSterSemMINAr........cocoooiiiiiieeeeeeeee
Masterkolloquium ........c.ccooovovoveieieeeeee

& Detailbeschreibungen zu den einzelnen
Lehrveranstaltungen holen.




